
 

 

 

 

 １ヶ月が過ぎて 

４月６日の始業式・入学式からちょうど１ヶ月が経ち、新緑の季節を

迎えました。校庭のケヤキやサクラの木も明るい緑の葉で覆われていま

す。先月２８日に３年生の遠足に付き添ってきました。目的地である新

林公園は、フジの花がちょうど見頃で、私たちの目を和ませてくれまし

た。少し肌寒くはありましたが、友だちと楽しそうに過ごす子どもたち

の姿をたくさん見ることができ、遠足の大切さを改めて感じました。友

だち関係づくり、公共のマナー、自主的・自発的な行動など、気づかないうちに、様々なことを学ん

でいることを感じました。５月は２年生、４年生、１年生と遠足が続きます。学年ごとに学びの姿は

違いますが、充実した遠足になるよう願っています。 

 

 

地域の見守り ～挨拶でつながろう！～ 
 1 年生も給食が始まり、登下校にもずいぶん慣れてきたようです。毎日ではありませんが、赤門、

黄色門、緑門、青門から出て、子どもたちの登校の様子を見守りに行くことがあります。「校長先生

おはようございます！」と元気に挨拶をしてくれる子どもたちや、少しうつむき加減で登校し、こ

ちらから「おはようございます。」と声をかける子どもたちもいます。そんな中、おはようボランテ

ィアの皆様、東町パトロール隊の皆様が、子どもたちの登下校を見守ってくださっています。子ど

もたちの安心・安全のため、学校と家庭だけでなく、地域の皆様にご協力いただけていることは大

変ありがたいことです。また、赤門を出てすぐの花壇は、地域の方が整えてくださっています。朝、

花壇を見ると気持ちが明るくなります。 

子どもたちにも、「様々な人たちの関わりがあって生活して 

いること」を伝えていきたいと思います。そして、「おはよう 

ございます」「さようなら」「ありがとうございます」など、 

自分から挨拶ができる子どもたちに育っていってほしいと思 

います。ご家庭でも、挨拶について話してみてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大鋸の 

２０２２年(令和４年)５月６日 

藤沢市立大鋸小学校 

校長 山崎 晋治 

【学校教育目標】 

「自らの体験を通して 伸びようとする子どもの育成」 
【めざす子どもの姿】 

元気な子 よく考える子 ねばり強い子 思いやりのある子 

《今年度スローガン》 

“笑顔の輪”をひろげよう 大鋸小 



５月行事予定   

日 曜日 行事予定 日 曜日 行事予定 

１ 日  16 月 M 家庭訪問⑤ 

２ 月 M 4 年視力再検査 17 火 4 年遠足（長久保公園） 

３ 火 憲法記念日 18 水 M 3 年内科検診  5 年八ヶ岳保護者説明会 

看護学校実習 2 年遠足予備日 

４ 水 みどりの日 19 木 SC 2・4・6 年耳鼻科検診 

５ 木 こどもの日 20 金 M 1 年遠足（翠ヶ丘公園）  FLT 

６ 金 M 2 年遠足（東俣野中央公園） 

5 年視力再検査 

21 土 遊びのひろば（AM） 

７ 土 遊びのひろば（AM） 22 日  

８ 日  23 月 M 2 年内科検診  FLT 

学校評議員会 

９ 月 M 家庭訪問①  6 年視力再検査 24 火 SC 6 年体育大会（善行）   FLT 

10 火 SC 1 年内科検診 

視力再検査（欠席者） 尿検査二次 

25 水 M クラブ活動      FLT 

4 年内科検診 

11 水 M 家庭訪問② 全学年眼科検診 26 木 SC            FLT 

12 木 SC 家庭訪問③ 27 金 M 1 年遠足予備日        FLT 

13 金 M 家庭訪問④ 28 土  

14 土  29 日  

15 日  30 月 M 教育実習開始（6月 24 日まで） 

1・3・5年歯科検診 

   31 火 色覚検査（希望者） 

※ M…モジュール授業、SC…スクールカウンセラー来校 FLT…外国語指導講師 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 月の主な行事予定 
 

 

1 日（水） 委員会活動 

2 日（木） 4 年遠足予備日 

3 日（金） 4 時間授業 

9 日（木） 1・3・5 年引き渡し訓練 

10 日（金） 2・4・6年歯科検診 

17 日（金） 5年内科検診 4 年授業参観 

21 日（火） 1・6 年授業参観 

22 日（水） 5年八ヶ岳野外体験教室 

23 日（木） 5年八ヶ岳野外体験教室 

      2 年授業参観 

28 日（火） 3・5 年授業参観 

29 日（水） クラブ活動 

水筒の中身について 

大鋸小では、水筒の中身につ

いては、運動会シーズン以外

は、｢お茶または水｣としていま

すが、今年度も、マスク着用に

対する熱中症対策ということ

で、スポーツドリンクの飲用も

可とします。ただし飲み過ぎる

と糖分の過剰摂取につながり

ますので、ご家庭の判断で選択

してください。 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

遊びのひろば 

大鋸小の校庭を第１・第３・第５土曜日の

午前中「遊びのひろば」として子どもたちに

開放します。安全上の配慮から、遊びに来る

時には必ず大人の人が一緒に来てくださいま

すようお願いします。 

※次の期間は、開放していません。 

・７月２１日～８月３１日（夏季休業中） 

・１２月２５日～１月７日（冬季休業中） 

・３月２５日～４月５日（学年末始休業中） 

家庭訪問よろしくお願いします 

今年度も、コロナ禍ということではあり

ますが、家庭訪問日を設定いたしました。

短い時間、ご自宅には入らずの実施となり

ます。 

毎年クラス替えがあることから、保護者

の方と教職員が直接顔を合わせる機会はと

ても大切だと考えております。また、地域

の環境を知ることも、子どもたちの安心・

安全な生活のために、非常に重要です。顔

を知った相手だからこそ話せることも多い

と思います。今後、保護者の方々と協力し

て子どもたちを見守り、育てていくため

に、ご協力をお願いいたします。 

ご相談事等ありましたら、改めてご連絡

をいただければと思います。どうぞよろし

くお願いいたします。 

 

 

 



 

２０２２年度 藤沢市立大鋸小学校グランドデザイン 

 

 

 

        《チーム大鋸小》   ※下線は今年度の重点 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【藤沢市教育振興基本計画】 

未来を開く「学びの環」ふじさわ 

【学校教育ふじさわビジョン】 

・自己の知 ・状況の知 ・かかわりの知 

《学校教育目標》 

自らの体験を通して 伸びようとする子どもの育成 

2022 年度 藤沢市立大鋸小学校グランドデザイン 
学校教育目標である、「自らの

体験を通して 伸びようとする

子どもの育成」を目指し、左のよ

うな「グランドデザイン」をつく

りました。 

教師、保護者・地域が、それぞ

れの立場でつながり、めざす子ど

もの姿である、「元気な子」「よく

考える子」「ねばり強い子」「思い

やりのある子」の育成に努めてい

くことができればと考えました。 

そのために、職員一同「チーム

大鋸小」として、連携して職務に

あたってまいりたいと思います。 

学校だより 4 月号でもお伝え

しましたが、今年度のスローガン

は、『“笑顔の輪”をひろげよう大

鋸小』です。保護者・地域の皆様

には、様々な場面でご理解とご協

力をお願いすることになると思

いますが、共に笑顔で、子どもた

ちの健やかな成長を支援してい

ければと思います。改めまして、

よろしくお願いいたします。 

就学援助費制度をご存知ですか？ 

藤沢市では，経済的な事情でお子さんの就学が困難な世帯に学用品費や給食費の一部を 

援助しています。ご希望の方は，必要書類を学校に提出してください。 

学校生活におけるマスクの着用と熱中症対策について 

マスクの着用については、感染症対策、熱中症対策に配慮し、以下のように指導してまいります。 

ご家庭でも、マスクの着用についてお子さんと確認していただければと思います。 

○学校教育活動において、身体的距離が十分とれない場合は、マスクを着用します。ただし、十分

な身体的距離が確保できる場合や熱中症などの健康被害が発生する可能性が高いと判断した場合

には、マスクを外させます。 

○児童本人が、暑さで息苦しいと感じた時には、マスクを外したり、一時的に片耳だけに掛けて 

呼吸したりするよう指導します。 

○体育の授業や休み時間に外に出て体を動かして遊ぶ場合は、マスクを外すよう、声かけをしま

す。 

◆マスクを外す場合には、人との距離を十分に保つこと、近距離での会話を控えることも併せて指

導します。 

◆何らかの理由でマスクを外している児童に対して、偏見や差別のないように指導します。 


