
第４号様式（要綱第６条関係） 
 

令和６年度 第５回 藤沢市立藤沢小学校 学校運営協議会会議録 
 

開催日時 ２０２５年２月２７日（木）１０時～１1 時２０分 

 

場  所   藤沢小学校 相談室 

出

席

委

員 

市村 杏奈（会長・藤沢地区郷土づくり推進会議委員。元藤沢小学校 PTA 代表） 

河瀬 弘之（副会長・藤沢小学校校長） 

三觜 忠（藤沢東部地区青少年育成協力会会長）              

小山 八千代（藤沢西部地区青少年育成協力会会長） 

官川 光代（藤沢東部地区民生委員・児童委員。藤沢子供の家運営委員） 

小嶋 勇（藤沢東部地区交通安全対策協議会会長） 

板原 直枝（藤沢東部地区民生委員児童協議会会長） 

高橋 秀夫（藤沢東部地区防犯協会副会長、元藤沢小学校 PTA 会長。） 

井出 祥子（藤沢公民館館長） 

伊藤 久乃（藤沢地区担当 CSW） 

草部 晴美（藤沢小学校児童保護者。２０２３年度 PTA 代表委員） 

鈴木 勝久（元藤沢小学校校長） 

織田 宗之（藤沢小学校教頭）                 以上１３名 

次

第 

１.開会 

２.会長あいさつ 

３.議題 

（１）学校評価について 

（２）令和７年度藤沢小学校学校運営方針について 

     （３）今年度の振り返り並びに来年度について 

４．その他 

７．閉会 

 

協

議 

内

容 

（質問・意見等） 

(1)学校評価について 

学校評価の結果について項目ごとに学校長より説明 

・項目 1 と 2 に関わることであるが、重点目標の挨拶をする、ということに関し

ては、挨拶をする児童が多くなっているが、自分から元気に挨拶をできると目標

をより達成できると思える。 

・多様性と人権を意識して教育を行っていることは、評価結果からも読み取れる。 

・挨拶に関わることであるが、校外で児童に声をかけにくい現状もある。 

・廊下に掲示されている図工等の作品からも、個性が感じられ、先生方の指導が

行き届いていると思われる。 

(2)令和 7 年度藤沢小学校学校運営方針について 

次年度の学校運営方針について学校長より説明 

・学校経営の重点ポイント②で、昨年度、同様「地域を知る、そして好きになる」

と児童の学習の取り組みや協議会の話し合いを反映させていく。 

・学校経営プランの「あいさつ」の項目は、令和 6 年度もあいさつがしっかりで

きる子が多くなるなど良い点がみられる。 



⇒あいさつを通じて子どもたちが地域に溶け込みつながっていくことが大切。 

今後も継続していきたい。 

・学校経営プランの「学び合い」の項目では、昨年度のユニバールデザインから

「学び合い」により特化した目標になっており、授業の改革に取り組んでいける

よう期待している。 

⇒次年度も子どもたちに身につけさせたい力として「豊かな表現力」の育成を目

指して研究を継続、発展させる。児童同士の対面での関わり合い、話し合いを

通じて「豊かな表現力」の育成を図っていきたい。 

 

(3) 今年度の振り返り並びに来年度について 

・学校運営協議会での議事内容等、より全職員に周知を図ることができれば、教

育活動を進めていくのに、もっと強固な協力ができる。 
・地域の力をもっと活用していけば、地域に開かれた教育活動ができるものと思

われる。 
以上 

               


