
 

 

 

 

 
 

 

 

本年もどうぞよろしくお願いいたします 
 

 ２０２５年、新しい年が始まりました。始業式の日の朝、たくさんの子ども達から、

「明けましておめでとうございます。今年もよろしくお願いします。」と新年の挨拶をし

てもらい、大変清々しい気持ちになるとともに、心がぽかぽかと温かくなりました。子ど

も達も挨拶も素晴らしい力をもっているなぁと改めて感じる３学期初日となりました。 

 さて、今年の干支は、巳です。へびは、脱皮を繰り返しながら成長することから、「復

活と再生」を意味すると言われています。へび年にちなみ、新しい経験や学びを通して自

分自身を再生し前進していけるよう、今年も子どもたちのさらなる

成長を様々な機会を捉えて後押しすることを目標に、教育活動を行

っていきたいと思います。 

本年も教職員一同、力を合わせて、子ども達だけでなく、保護者

の皆様、地域の方々、教職員みんなが、心も体も健やかで笑顔あふ

れる学校づくりを目指して全力で取り組んでまいります。引き続き

皆様のご理解ご協力をよろしくお願いいたします。 

 

  

 

 

学校評価アンケートご協力のお願い 
 

３学期を迎え、今年度もまとめの時期となりました。学校では、より良い学校づくりの

ために、随時教育活動の振り返り、点検、改善策の検討等を行っております。特に年度末

にかけては、保護者の皆様や子ども達にアンケートを行い、客観的に自校の学校運営につ

いて考える機会としています。教職員アンケートも終えたのち、児童と保護者アンケート

の集計結果と合わせて考察を行い、学校評議員の方からもご意見をいただき、次年度の計

画等に生かしてまいります。集計結果は３月の学校だより特別号にてお知らせいたします。 

 本校では、毎年３年生と５年生の児童と保護者の方を対象にアンケートを行っています。

１月１０日（金）～２０日（月）が WEB アンケート回答期間となりますので、３年生と５

年生の保護者の皆様につきましては、ご協力のほどお願いいたします。詳しくは、本日

（１月１０日）文書とメールにてお知らせします。 

 
 
 
 
 
 
 

                              藤 沢 市 立 新 林 小 学 校 

                                 ２０２５年１月１０日（金） 

                                 NO.９ 校長 沙田 吉穂 
新林だより 

学校教育目標 

人とのかかわりを大切にし ささえあえる子どもを育てる 

 

 

 



※行事予定については、変更になる場合があります

ことをご了承ください。 

欠席・遅刻連絡に関するお願い 
欠席・遅刻連絡につきましては、Ｇｏｏｇｌｅフォー

ムへの入力にご協力いただきありがとうございます。慌

ただしい朝の時間にフォームでご連絡をいただけるの

で、学校は大変助かっています。保護者の皆様にいくつ

かお願いがございます。 

① 欠席遅刻については、前日夕方から当日８時２０分

までにＧｏｏｇｌｅフォームに入力（フォームへの

入力が難しい場合は、電話連絡）をしてください。 

② 兄弟姉妹は、お手数ですが、必ず個々に入力してく

ださい。 

③ 欠席する日にちを間違えて入力しないようにしてく

ださい。日にちが正しいか確認の上送信してくださ

い。 

④ 欠席・遅刻の場合は、必ず連絡してください。 

連絡がなく教室に子どもがいないというのは緊急事

態です。必ず連絡をいただきますようお願いしま

す。 

 

欠席・遅刻連絡フォーム 

     ＱＲコード 

 

 

※入力フォームは、学校ホームページの「保護者の方へ」

からも活用いただけます。 

                                                            １月行事予定 

 

            

  

1 水 元日  

2 木  

3 金   

4 土 学校業務停止日 

5 日   

6 月 給食費引き落とし日（11 月分 4500 円）  

7 火 冬季休業終了  

8 水 
３学期始業式 テストメール配信③ 

図書   

9 木   

10 金 給食開始 図書 ICT   

11 土   

12 日   

13 月 成人の日  

14 火   

15 水 図書   

16 木 FLT  ICT   

17 金 委員会活動⑨  FLT 図書   

18 土   

19 日   

20 月 FLT 放課後子ども教室 

21 火 

のびゆく子ら展（～1/26） FLT  

4 年生お琴体験教室 全校集会 

書き初め展 

22 水 
4 年生お琴体験教室 図書  

書き初め展  

23 木 書き初め展 

24 金 
クラブ活動⑦（４年見学）   

SC ICT 図書   

25 土   

26 日  

27 月 放課後子ども教室 

28 火 新入学児童保護者説明会 SC 

29 水 ICT 図書  

30 木 研究会のため短縮４時間授業 

31 金 

給食費引き落とし日（12 月分 4500 円） 

委員会活動⑩  SC 図書  

テストメール配信④ 

２月の主な予定 

１３日（木） ６年授業参観・懇談会  

１８日（火） １年授業参観・懇談会 

１９日（水） ２年授業参観・懇談会  

２０日（木） ３年授業参観・懇談会 

２６日（水） ４年授業参観・懇談会 

２７日（木） ５年授業参観・懇談会 

２８日（金） ６年お別れ遠足 

 

職員の紹介 

・育児休業を取得していた３年４組担任   教諭が、

１２月２５日より復帰しました。それに伴い、担任代

行を務めていた    教諭が児童支援担当教諭（み

んなの先生）として通常通り務めることができるよう

になりました。児童に関するご相談等につきまして、  

   教諭までお声掛けいただくこともできます。 

・３年４組の授業と５年生の書写を担当していた 

   教諭が１２月１９日より出産育児休業を取得して

います。５年生の書写につきましては、  教諭に代

わり    教諭が担当します。 



保護者連絡ツール「すぐーる」登録のお願い（再掲） 
学校だより等でお知らせしてきました通り、保護者連絡ツールが、１月から市内学校

統一で「すぐメール」から「すぐーる」に変更になります。それに伴い、「すぐーる」

への登録をお願いしてきました。 

お忙しい中、「すぐーる」への登録にご協力をいただきありがとうございます。 

まだ登録がお済みでない方は、速やかに登録をお願いします。１１月１９日に「児童

ID」「手順書」「藤沢市教育委員会からの文書」を配付しています。「児童 ID」は児童

一人一人異なる文字列になっています。きょうだいでも異なる文字列ですのでご注意く

ださい。もしお手元にない場合は、学校までお知らせください。 

「すぐーる」に登録いただかない場合、学校や教育委員会からのお知らせが今後届か

なくなります。ご協力をよろしくお願いいたします。 

テストメールを１月３１日（金）に送信します。届かない場合は学校までお知らせく

ださい。 

 

校内書き初め展のお知らせ 

今月はどの学年も書き初めに取り組みます。子ども達が心を込めて仕上げた作品を教

室近くの廊下に掲示いたしますので、ぜひご覧ください。 

保護者の皆様には１月２１日（火）から２４日（金）までの４日間、15:30～16:15

までの時間で見ていただけます。展示されている廊下での鑑賞をお願いします。教室へ

の立ち入りはご遠慮ください。 

特に受付等は設けませんが、防犯の観点から、来校される場合には保護者の方だと分

かるように必ず「保護者証」を身に着けていただくようお願いいたします。上履きもご

持参ください。 

感染症対策等により中止になることもあります。ご了承ください。 

                                                                                

 
           

 
 

 

                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

転校の可能性があれば 速やかにお知らせください 
学校だより１２月号でもお知らせした通り、新学年のスタートに向けて正確な児童数

の把握を行っているところです。学級編成の基礎となる児童数は大変重要な数字です。

転出する可能性が生じましたら、すぐに担任までお知らせください。また、お知り合い

の方の新林小への転入情報がありましたら、新林小に連絡するようお伝えいただけると

ありがたいです。ご協力をお願いします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


